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COMUNICADO CONJUNTO

Ref. Convengdo coletiva e trabalho 2020

O Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservacdo, Limpeza Ambiental, Areas
Verdes e Similares de Ribeirdo Preto — SIEMACO/RP, representado pela Federagdo dos
Trabalhadores em Servigos, Asseio e Cons. Ambiental, Urbana e Areas Verdes no Estado de Sdo
Paulo - FEMACO, neste ato representado por seu diretor, Sr. JOAO CAPANA e o Sindicato de
Turismo e Hospitalidade de Ribeirdo Preto — SINDTUR, neste ato representado por seu
Presidente, Sr. AGUINALDO RODRIGUES DA SILVA, informam que firmaram entre si convengao
coletiva de trabalho com vigéncia de 01.01.2020 a 31.12.2020, COM IMPACTO FINANCEIRO

DE 4,84% (quatro inteiros e oitenta e quatro décimos percentuais), cujas principais alteragdes

s3o as seguintes:

1) Manutencdo da DATA-BASE: 12 de Janeiro;

2) Reajuste de 3,5% (trés e meio por cento), a partir e 01/01/2020 em todos os pisos salariais
existentes na CCT 2019, que terdo com base de aplicagdo os saldrios vigentes em 31 de
dezembro de 2019,

3) Reajuste em 7,0% (sete por cento) do auxilio alimentagao;

4) Criagio do beneficio denominado “BENEFICIO MEDICO AMBULATORIAL E
ODONTOLOGICO” no valor de RS 28,00, custeado pela empresa e sem coparticipacdo do
empregado, com vigéncia a partir da competéncia de fevereiro/2020;

5) Criagdo da Comissdo de Comissdo de Conciliagao Prévia, cujos regramentos serao

divulgados juntamente com a convengao coletiva de trabalho, a qual estara a disposigao
perante as entidades sindicais signatdrias e no site apds a inclusdo no sistema mediador do

Ministério do Trabalho e Emprego.
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